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In collaborazione con 

       
 
 
 
     Affitto Protetto 
 
 

 

Assicurato 
La persona fisica titolare di contratto di locazione (locatari) con età compresa tra i 18 e 69 

anni di età. 

Beneficiari Il locatore  

Decorrenza e 

durata 

La garanzia ha effetto dalle ore 24.00 del giorno di sottoscrizione del contratto di locazione. 

Per la protezione delle bollette, la copertura rimane in vigore per un anno. 

Per la protezione affitto la copertura rimane in vigore per tutta la durata del contratto di 

locazione, con un massimo di 48 mesi, a condizione che il premio assicurativo risulti pagato. 

Cessazione 

delle coperture 

Le coperture cessano: 

⇒ al compimento del 70° anno di età da parte dell’assicurato; 

⇒ in caso di sinistro per decesso; 

⇒ alla scadenza naturale del contratto di locazione; 

⇒ in caso di rescissione del contratto di locazione. 

Garanzie Eventi Coperti Prestazione 
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Decesso da 

infortunio 

(D) 

⇒ Periodo di carenza: Nessuno  

⇒ Limite di età: il sinistro deve verificarsi prima del compimento del 70° 

anno di età dell’Assicurato.  

⇒ Condizione di attività lavorativa: nessuna condizione di attività 

lavorativa è richiesta.  

⇒ Prestazione:  

Per la protezione affitto, rimborso al beneficiario della somma dei 

canoni mensili residui alla data del decesso (eccetto arretrati, interessi 

di mora ed eventuale cauzione)  

Per la protezione bollette, rimborso al beneficiario degli importi delle 

bollette collegate all’immobile in affitto regolarmente pagate la cui 

data di scadenza sia compresa tra il giorno del sinistro ed i successivi 12 

mesi (eccetto arretrati ed interessi di mora).  

⇒ Prestazione massima: per Assicurato € 24.000,00/36.000,00/48.000,00 

per i canoni di locazione e € 2.000,00 per le bollette. 
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Garanzie Eventi Coperti Prestazione 
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Inabilità 

Totale 

Temporanea 

(ITT) 

⇒ Condizione di attività lavorativa: l’Assicurato deve esercitare una 

professione di lavoro autonomo, dipendente del settore pubblico o un 

dipendente del settore privato non elegibile alla garanzia Perdita 

Involontaria di Impiego il giorno in cui si verifica il sinistro e deve 

interromperla totalmente dietro prescrizione medica.  

⇒ Franchigia assoluta: 30 giorni consecutivi a partire dal 1° giorno di 

interruzione del lavoro.  

⇒ Periodo di attesa tra due sinistri: nessun periodo di attesa (se, dopo 

meno di 30 giorni dal termine di una precedente ITT indennizzata, si 

verifica una nuova ITT, questa nuova ITT viene considerata come la 

continuazione della precedente. Pertanto la franchigia non viene 

applicata di nuovo, ma per contro, la massima durata d’indennizzo di 6 

mesi si valuta complessivamente per i 2 periodi come se fossero uno 

solo).  

⇒ Prestazione:  

Per la protezione affitto, rimborso al beneficiario dei canoni mensili di 

locazione (eccetto arretrati, interessi di mora ed eventuale cauzione) 

con scadenza nel periodo di inabilità dell’Assicurato.  

Per la protezione bollette, rimborso al beneficiario delle bollette 

collegate all’immobile in affitto regolarmente pagate dall’assicurato la 

cui data di scadenza sia compresa nel periodo di inabilità 

dell’Assicurato.  

La prestazione viene corrisposta a condizione che l’ITT abbia una durata 

superiore a 30 giorni consecutivi (franchigia assoluta) e sia certificata 

da un medico. La franchigia si calcola a partire dal 1° giorno di 

insorgenza dell’ITT come sopra definita e certificata da un medico.  

⇒ Prestazione massima: per lo stesso periodo di ITT continuativo e per il 

cumulo di periodi distinti, per Assicurato € 500,00/750,00/1.000,00 

mensili, per i canoni di locazione, e € 160,00 mensili, per le bollette, 

queste per un massimo di 6 mensilità.  

Perdita 

Impiego 

(PI) 

⇒ Periodo di carenza: 90 giorni a partire della data di decorrenza della 

copertura assicurativa (un licenziamento notificato durante tale 

periodo non viene garantito)  

⇒ Limite di età al sinistro: minimo tra l’età di pensionamento e il 65° anno 

di età dell’Assicurato  

⇒ Condizione di attività lavorativa: l’Assicurato deve esercitare una 

professione di lavoro dipendente del settore privato.  

L’assicurabilità di una persona in relazione alla garanzia PII viene 

determinata sulla base delle condizioni che devono essere soddisfatte 

al momento del sinistro. Tali condizioni sono le seguenti:  
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Garanzie Eventi Coperti Prestazione 
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Perdita 

Impiego 

(PI) 

 

- Essere un lavoratore dipendente privato con contratto di lavoro a 

tempo indeterminato, sulla base di un orario settimanale di almeno 

20 ore.  

- Aver superato il periodo di prova e comprovare un’anzianità minima 

di almeno 12 mesi di impiego continuato presso lo stesso datore di 

lavoro.  

- Aver perso il suo impiego a seguito di un licenziamento dovuto a 

giustificato motivo oggettivo.  

- Essere in possesso dei requisiti previsti dalla legge come disoccupato 

totale, attivamente alla ricerca di un’occupazione.  

- Ricevere i sussidi di disoccupazione previsti dalla legge.  

 

⇒ Franchigia assoluta: 30 giorni consecutivi a partire dal 1° giorno di 

interruzione del lavoro.  

⇒ Prestazione: rimborso al beneficiario dei canoni mensili di locazione e 

delle bollette collegate all’immobile in affitto regolarmente pagate 

dall’assicurato la cui data di scadenza sia compresa nel periodo di 

disoccupazione comprovato (eccetto arretrati, interessi di mora ed 

eventuale cauzione).  

⇒ Prestazione massima: per lo stesso periodo di ITT continuativo e per il 

cumulo di periodi distinti, per Assicurato € 500,00/750,00/1.000,00 

mensili, per i canoni di locazione e € 160,00 mensili, per le bollette, 

queste per un massimo di 6 mensilità. 

Esclusioni 

Le garanzie si applicano senza limiti territoriali, ma un’ITT deve necessariamente essere 

oggetto di un accertamento da parte di un medico che eserciti la sua attività in un paese 

membro dell’Unione Europea. Il RO deve avvenire in una struttura ospedaliera dell’Unione 

Europea. La garanzia PII deve invece essere riscontrata all’interno dei confini dello Stato 

italiano e il contratto di lavoro deve essere di diritto italiano.  

Per tutte le garanzie: le conseguenze di: una malattia insorta o di un infortunio verificatosi 

prima della data di decorrenza del Programma Assicurativo; dell’uso di stupefacenti o 

medicine in dosi non prescritte dal medico, o di stati di alcolismo acuto o cronico; di 

un’affezione direttamente o indirettamente collegabile al virus HIV o all’AIDS; di tutti gli atti 

dolosi compiuti o tentati dall’Assicurato; di guerra o insurrezione; di qualsiasi incidente aereo 

(eccetto se l’Assicurato si trova come semplice passeggero a bordo di un volo commerciale); 

di atti di terrorismo, sabotaggi o attentati qualora l'Assicurato vi abbia preso parte attiva; di 

tutti i rischi nucleari. Sono inoltre esclusi tutti i contratti di affitto stipulati tra congiunti, 

ascendenti o discendenti.  

Solo per D: il suicidio dell’Assicurato accaduto nei primi 2 anni successivi alla data di 

decorrenza del Programma Assicurativo. il decesso causato da dolo della Contraente, 

dell’Assicurato o del Beneficiario.  

Solo per ITT: le conseguenze: di malattie mentali o disturbi psichici in genere; di ogni 

affezione lombare o dorsale in assenza di una patologia comprovata; della gravidanza, del 

puerperio e delle patologie correlate.  



 

Sede Operativa: Via Verona, 22/C - 37012 Bussolengo (VR) 
Tel. 045 573664 - Mail: segreteria@expertalife.it 

Iscr. C.C.I.A.A. di Verona n. 347915 - C.F. e Partita IVA 03581350232 

N. Iscrizione RUIR B000156299 

 
 

     COMUNICAZIONE PUBBLICITARIA, PRIMA DELLA SOTTOSCRIZIONE LEGGERE IL FASCICOLO INFORMATIVO 

 

 

 

Esclusioni 

Solo per PI: i licenziamenti notificati prima della data di decorrenza del Programma Assicurativo 

o durante il periodo di carenza; i licenziamenti dovuti a motivi disciplinari o professionali; i 

licenziamenti tra congiunti, ascendenti o discendenti; le dimissioni, inclusa la giusta causa, e le 

risoluzioni consensuali del contratto di lavoro; le cessazioni – anticipate o alla loro scadenza - 

dei contratti di lavoro a tempo determinato, stagionali, temporanei o ad interim; il 

raggiungimento dell’età di quiescenza o dell’età necessaria per l’erogazione della pensione 

anticipata (ex pensione di anzianità), ovvero in caso di applicazione del regime di 

prepensionamento; le disoccupazioni parziali; le situazioni di disoccupazione, riduzione o 

sospensione dell’attività lavorativa che diano luogo all’indennizzo da parte della Cassa 

Integrazione Guadagni Ordinaria, Edilizia o Straordinaria o da parte di qualunque altro fondo di 

assistenza nei confronti del lavoratore secondo quanto previsto dalla normativa vigente 

applicabile. 

Piano 

Assicurativo  

 PIANO ASSICURATIVO 

GARANZIE A B C 

Decesso  
Canoni di Locazione:  € 24.000 
 

Bollette:  € 2.000 
Canoni di Locazione:  € 36.000 
Bollette:  € 2.000 

Canoni di Locazione:  € 48.000 
Bollette:  € 2.000 

Inabilità 
Temporanea 
Totale 

Canoni di Locazione:  € 500 
mensili max 6 mesi 
 

Bollette:  € 160 mensili max 6 mesi 

Canoni di Locazione:  € 750  
mensili max 6 mesi 
 

Bollette:  € 160 mensili max 6 mesi 

Canoni di Locazione:  € 1.000 
mensili max 6 mesi 
 

Bollette:  € 160 mensili max 6 mesi 

Perdita 
Involontaria 
di Impiego  

Canoni di Locazione:  € 500 
mensili max 6 mesi 
 

Bollette:  € 160 mensili max 6 mesi 

Canoni di Locazione:  € 750 
mensili max 6 mesi 
 

Bollette:  € 160 mensili max 6 mesi 

Canoni di Locazione:  € 1.000 
mensili max 6 mesi 
 

Bollette:  € 160 mensili max 6 mesi 

 

Premio 

Assicurativo 

Il Premio, a carico dell’Aderente, è unico ed è pari a quanto di seguito indicato, in funzione del 

Piano Assicurativo prescelto dal medesimo al momento dell’adesione. 

 

Per programmi assicurativi (durata superiore a 12 mesi): 

 

 Costo totale durata 

 2 anni 3 anni 4 anni 

PIANO A 188,76€ 265,68€ 342,60€ 

PIANO B 265,56€ 380,88€ 496,20€ 

PIANO C 342,60€ 496,44€ 650,28€ 
 

Modalità di 

conferimento 

Assegno Bancario intestato Experta S.r.l. 

Bonifico 

Bancario 

Su IBAN IT74P0503459310000000001509   presso Banco Popolare – 

Beneficiario Experta S.r.l. 

 


